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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1 J . Настоящая Политика Муниципального автономного учреждения «Городская клиническая боль
ница № 14» в области обработки и защиты персональных данных (далее - Политика) разработана во 
исполнение требований ч. 2 ст. 18.1 Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональ
ных данных», а также иных нормативно-правовых актов Российской Федерации в области защиты и 
обработки персональных данных и действует в отношении персональных данных, которые могут 
быть получены от субъектов персональных данных.
1.2. При осуществлении уставной деятельности Муниципальное автономное учреждение «Городская 
клиническая больница № 14» (далее - Учреждение) обрабатывает персональные данные. Осуществ
ляя обработку персональных данных (далее - ПДн), Учреждение считает своими важнейшими зада
чами соблюдение принципов законности, справедливости и конфиденциальности при обработке пер
сональных данных. Учреждение несет ответственность за соблюдение конфиденциальности и безо
пасности обрабатываемых персональных данных.
1.3. Настоящая Политика определяет основные цели, принципы обработки и меры, применяемые для 
организации защиты ПДн в Учреждении.
1.4. В Политике раскрываются:

•  основные категории персональных данных, обрабатываемых Учреждением;
•  цели, способы и принципы обработки Учреждением персональных данных;
•  права и обязанности Учреждения при обработке персональных данных;
• права субъектов персональных данных;
• меры, применяемые Учреждением в целях обеспечения безопасности персональных данных 

при их обработке.
1.5. Настоящая Политика распространяется на все случаи обработки персональных данных Учреж
дением, вне зависимости от того, является обработка персональных данных автоматизированной или 
неавтоматизированной, производится она вручную либо автоматически.
1.6. Настоящая Политика является внутренним локальным нормативным актом Учреждения и явля
ется обязательной для исполнения всеми подразделениями и работниками Учреждения.
1.7. Каждый работник, вновь принимаемый на работу в Учреждение, во время первого вводного ин
структажа должен быть ознакомлен с настоящей Политикой.
1.8. Настоящая Политика утверждается руководителем Учреждения, который осуществляет контроль 
соблюдения Политики в Учреждении
1.9. Учреждение имеет право вносить изменения в настоящую Политику. Срок действия настоящей 
Политики - два года после ее утверждения. Политика подлежит пересмотру не реже одного раза в 
два года. Новая редакция Политики вступает в силу после ее утверждения руководителем Учрежде
ния и подлежит доведению до работников Учреждения и опубликованию в информационно
телекоммуникационной сети в соответствии с ч. 2 ст. 18.1 Федерального закона от 27.07.2006 г. № 
152-ФЗ «О персональных данных».
1.10. Ответственность за актуализацию настоящей Политики и текущий контроль над выполнением 
норм Политики возлагается на Председателя Комиссии по защите персональных данных и иных све
дений, составляющих тайну, охраняемую законом, созданной в Учреждении.
1.11. Учреждение разрабатывает все внутренние локальные акты и иные документы, связанные с об
работкой ПДн, на основании требований настоящей Политики.
1.12. Настоящая Политика является общедоступным документом. Для обеспечения неограниченного 
доступа к документу, текст настоящей Политики размещен на общедоступном сайте www.egkbl4.ru

2. ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В НАСТОЯЩЕЙ ПОЛИТИКЕ
2.1. В настоящей Политике используются следующие понятия, термины и сокращения: 
автоматизированная обработка персональных данных - обработка персональных данных с по
мощью средств вычислительной техники;
блокирование персональных данных - временное прекращение обработки персональных данных 
(за исключением случаев, если обработка необходима для уточнения персональных данных); 
информация - сведения (сообщения, данные) независимо от формы их представления; информаци
онная система персональных данных (ИСпДн) - совокупность содержащихся в базах данных пер-
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Сональных данных и обеспечивающих их обработку информационных технологий и технических 
средств;
информационно-телекоммуникационная сеть (ИТС) - технологическая система, предназначенная 
для передачи по линиям связи информации, доступ к которой осуществляется с использованием 
средств вычислительной техники;
использование персональных данных - действия (операции) с персональными данными, совер
шаемые оператором в целях принятия решений или совершения иных действий, порождающих юри
дические последствия в отношении субъекта персональных данных или других лиц либо иным обра
зом затрагивающих права и свободы субъекта персональных данных или других лиц; 
контрагент - одна из сторон в гражданско-правовых отношениях;
конфиденциальность персональных данных - обязанность операторов и иных лиц, получивших 
доступ к персональным данным, не раскрывать третьим лицам и не распространять персональные 
данные без согласия субъекта персональных данных, если иное не предусмотрено федеральными за
конами;
неавтоматизированная обработка персональных данных - обработка персональных данных без 
использования средств автоматизации;
обработка персональных данных - любое действие (операция) или совокупность действий (опера
ций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с 
персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение 
(обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, 
доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных; 
общедоступные персональные данные - персональные данные, доступ неограниченного круга лиц 
к которым предоставлен с согласия субъекта персональных данных или на которые в соответствии с 
федеральными законами не распространяется требования соблюдения конфиденциальности; 
оператор - государственный орган, муниципальный орган, юридическое или физическое лицо, само
стоятельно или совместно с другими лицами организующие и (или) осуществляющие обработку пер
сональных данных, а также определяющие цели обработки персональных данных, состав персональ
ных данных, подлежащих обработке, действия (операции), совершаемые с персональными данными; 
оператор информационной системы - гражданин или юридическое лицо, осуществляющие дея
тельность по эксплуатации информационной системы, в том числе по обработке информации, со
держащейся в ее базах данных;
партнер - юридическое лицо или индивидуальный предприниматель, оператор персональных дан
ных, с которым у Учреждения имеются договорные отношения на обработку ПДн работников Учре
ждения в качестве третьего лица;
посетитель - физическое лицо (субъект персональных данных), не являющееся работником Учреж
дения и получившее на законных основаниях допуск в помещения Учреждения; 
персональные данные (ПДн) - любая информация, относящаяся к прямо или косвенно определен
ному или определяемому физическому лицу (субъекту персональных данных);
предоставление персональных данных - действия, направленные на раскрытие персональных дан
ных определенному лицу или определенному кругу лиц; работник - физическое лицо (субъект пер
сональных данных), заключившее с Учреждением трудовой договор;
распространение персональных данных - действия, направленные на раскрытие персональных 
данных неопределенному кругу лиц;
соискатель - физическое лицо (субъект персональных данных), представившее в Учреждение свои 
персональные данные с предложением заключения трудового договора;
субъект персональных данных - физическое лицо, которое прямо или косвенно определено или оп
ределяемо с помощью персональных данных;
трансграничная передача персональных данных - передача персональных данных на территорию 
иностранного государства органу власти иностранного государства, иностранному физическому ли
цу или иностранному юридическому лицу;
уничтожение персональных данных - действия, в результате которых становится невозможным 
восстановить содержание персональных данных в информационной системе персональных данных и 
(или) в результате которых уничтожаются материальные носители персональных данных; 
уполномоченное лицо - работник, назначенный приказом руководителя Учреждения ответственным 
за обеспечение информационной безопасности и защиту персональных данных.
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3. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
3.1. Принципы обработки персональных данных в Учреждении
3.1.1. Обработка персональных данных в Учреждении осуществляется на основе следующих прин
ципов:
• на законной и справедливой основе;
• должна ограничиваться достижением конкретных, заранее определенных и законных целей;
• не допускается обработка персональных данных, несовместимая с целями сбора персональных 

данных;
• не допускается объединение баз данных, содержащих персональные данные, обработка которых 

осуществляется в целях, несовместимых между собой;
• обработке подлежат только персональные данные, которые отвечают целям их обработки;
• содержание и объем обрабатываемых персональных данных должны соответствовать заявлен

ным целям обработки;
• обрабатываемые персональные данные не должны быть избыточными по отношению к заявлен

ным целям их обработки;
• должны быть обеспечены точность персональных данных, их достаточность, а в необходимых 

случаях и актуальность по отношению к целям обработки персональных данных;
• хранение персональных данных должно осуществляться в форме, позволяющей определить 

субъекта персональных данных, не дольше, чем этого требуют цели обработки персональных 
данных, если срок хранения персональных данных не установлен федеральным законом, догово
ром, стороной которого является субъект персональных данных;

• персональные данные подлежат уничтожению либо обезличиванию по достижении целей обра
ботки или в случае утраты необходимости в достижении этих целей, если иное не предусмотрено 
федеральным законом;

• обеспечивается защита прав и свобод человека и гражданина при обработке его персональных 
данных, в том числе защита прав на неприкосновенность частной жизни, личной и семейной 
тайны.

3.2. П равовы е основания обработки персональных данны х в Учреждении
3.2.1. Политика Учреждения в области обработки персональных данных определяется в
соответствии со следующими нормативными правовыми актами Российской Федерации:
• ст. ст. 23-24 Конституции Российской Федерации;
• часть 4 Гражданского кодекса Российской Федерации от 18.12.2006 г. № 230-ФЗ;
• ст. ст. 86-90 главы 14 Трудового Кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197-ФЗ;
• ст. 8 Федерального закона от 28.03.1998 г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной служ

бе»;
• ст.З, ст. 13, ст. 17, ст.23, ст. 23, ст. 25, ст. 27 Федерального закона от 22.10.2004 г. № 125-ФЗ «Об 

архивном деле в Российской Федерации»;
• Федеральный закон от 19.12.2005 г. №160-ФЗ «О ратификации Конвенции Совета Европы о за

щите физических лиц при автоматизированной обработке персональных данных»;
• ст. ст. 5-6, ст. 15 Федерального закона от 02.05.2006 г, № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обра

щений граждан Российской Федерации»;
• ст. 6 Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;
• ст. ст. 6-9, ст. ст. 16-17 Федерального закона от 27.07.2006 г. № 149-ФЗ «Об информатизации, 

информационных технологиях и о защите информации»;
• ст. 28, ст. 32 Федерального закона от 24.07.2009 г. № 212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсион

ный фонд Российской Федерации. Фонд социального страхования Российской Федерации, Феде
ральный фонд обязательного медицинского страхования»;

• Федеральный закон от 21.11.2011 года № 323-ФЗ «Об охране здоровья граждан в Российской 
Федерации»

• ст. 4 главы 1, ст. 13 главы 2, ст. ст. 14-16 главы 3, глава 4, ст. 55 главы 5, ст. 51, ст. ст. 53-54., ст. 
59 главы 6, ст. ст. 91-94, ст. 97 Федерального закона от 21.11.2011 г. № 323- ФЗ «Об основах ох
раны здоровья граждан в Российской Федерации»;

•  Постановлением Правительства Российской Федерации от 16.04.2003 г. № 225 «О трудовых
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' '  книжках»;
• Постановлением Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 г. №719 «Об утверждении 

Положения о воинском учете»;
• Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.07.2008 г. №512 «Об утверждении 

требований к материальным носителям биометрических персональных данных и технологиях 
хранения таких данных вне информационных систем персональных данных»;

• Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09. 2008 г. № 687 «Об утверждении 
Положения об особенностях обработки персональных данных, осуществляемой без использова
ния средств автоматизации»;

• Постановлением Правительства Российской Федерации от 21.03.2012 г. № 211 «Об утверждении 
перечня мер, направленных на обеспечение выполнения обязанностей, предусмотренных Феде
ральным законом «О персональных данных» и принятыми в соответствии с ним нормативными 
правовыми актами, операторами, являющимися государственными или муниципальными орга
нами»;

• Постановлением Правительства Российской Федерации от 01.11. 2012 г. № 1119 «Об утвержде
нии требований к защите персональных данных при их обработке в информационных системах 
персональных данных»;

• Постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10.10. 2003 г. № 69 «Об утвер
ждении Инструкции по заполнению трудовых книжек»;

• Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от
02.07.2007 г. № 452 «О правилах проведения диспансеризации находящихся в стационарных уч
реждениях детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;

• Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от
17.01.2008 г. № 14н «О порядке ведения Федерального регистра медицинских

• работников - участковых врачей-терапевтов, врачей педиатров, врачей общей практики (семей
ных врачей) и медицинских сестер участковых врачей-терапевтов. медицинских сестер участко
вых врачей-педиатров, медицинских сестер врачей общей практики (семейных) врачей»;

• Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 21.12.2012 г. № 1346н «О 
Порядке прохождения несовершеннолетними медицинских осмотров, в-том числе при поступле
нии в образовательные учреждения и в период обучения в них»;

• Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 11.04.13 г. № 216н «Об ут
верждении Порядка диспансеризации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
в том числе усыновленных (удочеренных), принятых под опеку (попечительство) в приемную 
или патронатную семью»;

• Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 18.06.2013 г. № 382н «О 
формах медицинской документации и статистической отчетности, используемых при проведе
нии диспансеризации определенных групп взрослого населения и профилактических медицин
ских осмотров»;

• Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 31.12.2013 г. № 1159н «Об 
утверждении Порядка ведения персонифицированного учета при осуществлении медицинской 
деятельности лиц, участвующих в оказании медицинских услуг»;

• другими действующими нормативно-правовыми актами Российской Федерации, ФСБ России, 
ФСТЭК России, Министерства здравоохранения Российской Федерации, ТФОМС, а также при
казами и распоряжениями Управления здравоохранения Администрации города Екатеринбурга, 
относящимся к вопросу обработки и защиты персональных данных.

• другие нормативно-правовые акты, регламентирующие защиту персональных данных
3.2.2. Обработка персональных данных не может быть использована Учреждением в целях:
• причинения имущественного и морального вреда гражданам;
•  затруднения реализации прав и свобод граждан Российской Федерации.

3.2.3. Обработка персональных данных в Учреждении должна ограничиваться достижением закон
ных, конкретных и заранее определенных целей. Обработке подлежат только те персональные дан
ные, и только в том объеме, которые отвечают целям их обработки.
3.2.4. Все принимаемые в Учреждении локальные нормативные акты, регламентирующие обработку 
в Учреждении персональных данных, разрабатываются на основании настоящей Политики.
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3.3. Цели обработки персональных данных в Учреждении

3.3.1. Учреждение осуществляет обработку персональных данных исключительно в целях:
• осуществления возложенных на Учреждение Уставом и законодательством Российской Федера

ции функций в соответствии с нормативными актами, указанными в п. 3.2. настоящей Политики;
• формирования единой информационной системы городского здравоохранения путем организа

ции на базе современных компьютерных технологий системы сбора, обработки, хранения и пре
доставления информации, обеспечивающей динамическую оценку состояния здоровья граждан и 
информационную поддержку принятия управленческих решений, направленных на его улучше
ние;

• организации учета работников Учреждения в соответствии с требованиями законов и иных нор
мативно-правовых актов, содействия им в трудоустройстве и карьерном росте, в обучении, для 
предоставления им иных льгот и компенсаций;

• принятия решения о заключении с соискателем трудового договора;
• исполнения обязательств Учреждением и осуществление прав Учреждения по заключенным с 

контрагентами договорам;
• исполнения обязательств Учреждением и осуществление прав Учреждения по заключенным с 

иными физическими лицами или юридическими лицами договорам в соответствии с нормами 
Гражданского кодекса Российской Федерации;

• для исполнения Учреждением обязательств и осуществление прав Учреждения в процессе судо
производства по искам к Учреждению работников, контрагентов, партнеров, субъектов персо
нальных данных или исков Учреждения к работникам, контрагентам, партнерам, субъектам пер
сональных данных в рамках Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации, Ар
битражного процессуального кодекса Российской Федерации, Кодекса Российской Федерации об 
административных правонарушениях;

• для исполнения Учреждением обязательств и осуществление прав Учреждения при осуществле
нии претензионного делопроизводства по жалобам к Учреждению работников, контрагентов, 
партнеров, субъектов персональных данных или претензий Учреждения к работникам, контр
агентам, партнерам, субъектам персональных данных в рамках Гражданского кодекса Россий
ской Федерации, Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации, Арбитражного 
процессуального кодекса Российской Федерации, Кодекса Российской Федерации об админист
ративных правонарушениях;

• осуществления пропускного и внутриобъектового режима в помещениях Учреждения.
• оказание медицинских и немедицинских услуг пациентам

3.3.2. В Учреждении обработке подлежат только те персональные данные, которые отвечают указан
ным выше целям их обработки. Персональные данные не подлежат обработке в случае несоответст
вия их характера и объема поставленным целям.
3.3.3. Учреждение не осуществляет обработку специальных категорий персональных данных, ка
сающихся расовой, национальной принадлежности, политических взглядов, религиозных или фило
софских убеждений.
3.3.4. В том случае если для достижения указанных выше целей обработки персональных данных, 
Учреждению необходимо осуществить обработку биометрических персональных данных, либо дан
ных касающихся состояния здоровья, то такая обработка осуществляется только на основании пись
менного согласия субъекта персональных данных. Обработка специальных категорий персональных 
данных, должна быть незамедлительно прекращена, если устранены причины, вследствие которых 
она осуществлялась.

3.4. Допуск работников Учреждения к обработке персональных данных
3.4.1. Персональные данные в Учреждении могут обрабатываться только уполномоченными в уста
новленном порядке работниками.
3.4.2. Работники допускаются к обработке персональных данных только по решению руководителя 
Учреждения на основании приказа.
3.4.3. Работники, допущенные в Учреждении к обработке персональных данных, имеют право при
ступать к работе с персональными данными только после ознакомления под личную роспись с ло
кальными нормативными актами, регламентирующими в Учреждении обработку ПДн, и оформления
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письменного обязательства о неразглашении сведений конфиденциального характера.
3.4.4. Работники, осуществляющие в Учреждении обработку персональных данных, должны дейст
вовать в соответствии с должностными инструкциями, регламентами и другими распорядительными 
документами Учреждения и соблюдать требования Учреждения по соблюдению режима конфиден
циальности персональных данных.
3.5. Получение персональных данных, категории субъектов персональных данных, сроки 
обработки и хранения персональных данных
3.5.1. Учреждение получает персональные данные только на основании того, что субъект персо
нальных данных принимает решение о предоставлении Учреждению своих персональных данных и 
дает согласие на их обработку свободно, своей волей и в своем интересе.
3.5.2. Согласие на обработку персональных данных должно быть конкретным, информированным и 
сознательным. Согласие на обработку персональных данных может быть дано субъектом персональ
ных данных или его представителем в любой форме, позволяющей подтвердить факт его получения. 
Как правило, такое согласие дается в письменной форме в соответствии с требованиями ст. 9 ч. 2 
Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных».
Согласие на обработку персональных данных может быть отозвано субъектом персональных данных 
в соответствии с п. 1 ст. 9 ч. 2 Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных дан
ных».
3.5.3. Учреждение является оператором, осуществляющим обработку персональных данных в отно
шении персональных данных следующих физических лиц:
• работников Учреждения, с которыми заключены трудовые договоры, лицами, выполняющими 

работы в интересах Учреждения в соответствии с заключенными с ними гражданско-правовыми 
договорами, кандидатов на соискание вакантной должности;

• близкие родственники работников Учреждения
• контрагентов Учреждения, которым Учреждение оказывает услуги;
• представителей контрагентов Учреждения, с которыми у Учреждения существуют договорные 

отношения или с которыми Учреждение намерено вступить в договорные отношения.
• пациенты, законные представители пациентов,
• посетители Учреждения.

Источники получения персональных данных:
- непосредственно сами субъекты персональных данных (работники, пациенты, посетители, контр
агенты и т.д.)
- медицинские организации, страховые медицинские организации, осуществляющие деятельность на 
территории Свердловской области
- Территориальный фонды обязательного медицинского страхования субъектов Российской Федера
ции
- Министерство здравоохранения Свердловской области
- органы записи актов гражданского состояния
- отделение Пенсионного фонда Российской Федерации по Свердловской области
- Свердловское региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации 
иные государственные органы и уполномоченные организации в случаях, предусмотренных законо
дательством Российской Федерации. '
3.5.4. Учреждение является юридическим лицом, организующим обработку персональных данных на 
основании законодательства и по поручению других операторов, к которым относятся (не исчерпы
вая):
• органы государственной власти;
• федеральные органы исполнительной власти, которым предоставляется отчетность, содержащая 

персональные данные работников и субъектов персональных данных, в соответствии с законода
тельством Российской Федерации и нормативно-правовыми актами, принятыми соответствую
щими органами в рамках их компетенции, а также организациям, предоставление сведений кото
рым предусмотрено нормативно-правовыми актами - в объеме, определенном соответствующи
ми федеральными законами;

• Управления здравоохранения Администрации города Екатеринбурга;
• Медицинские организации
• Страховые медицинские организации



' •  Территориальный фонд обязательного медицинского страхования Свердловской области.
3.5.5. Сроки обработки и хранения персональных данных определяются в соответствии со сроком 
действия договора с субъектом персональных данных, сроком исковой давности, сроками хранения 
документов, установленными Приказом Министерства культуры Российской Федерации от 25 авгу
ста 2010 года № 558 «Об утверждении перечня типовых управленческих архивных документов, об
разующихся в процессе деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и 
организаций, с указанием сроков хранения», иными требованиями законодательства и нормативны
ми документами, а также сроком предоставленного субъектом согласия на обработку персональных, 
в случаях, когда такое согласие должно быть предоставлено в соответствии с требованиями законо
дательства.
3.5.6. Учреждение осуществляет обработку персональных данных путем сбора, систематизации, на
копления, хранения, уточнения (обновления, изменения), использования, передачи, обезличивания, 
блокирования, уничтожения.
3.5.7.В Учреждении используется смешанный (с использованием средств автоматизации) способ об
работки персональных данных с передачей информации по внутренней локальной сети и с передачей 
информации по сети Интернет в защищенном режиме.
3.5.8. Учреждение осуществляет обработку специальных категорий персональных данных, касаю
щихся состояния здоровья и биометрических персональных данных (фотографическое изображение).
3.5.9. Обработка специальных категорий персональных данных.
Учреждение обрабатывает специальную категорию персональных данных -  состояние здоровья 
субъекта персональных данных (врачебная тайна). Разглашение врачебной тайны, в том числе регу
лируется Федеральным законом № 323-ФЗ от 21 ноября 20011 года «Об основах охраны здоровья 
граждан в Российской Федерации» (ст. 13 Закона).
Обработка специальной категории персональных данных в Учреждении возможна в следующих слу
чаях:
- субъект персональных данных дал согласие в письменной форме на обработку своих персональных 
данных
- персональные данные сделаны общедоступными субъектом персональных данных
- обработка персональных данных осуществляется в соответствии с законодательством о государст
венной социальной помощи, трудовым законодательством, пенсионным законодательством Россий
ской Федерации;
- обработка персональных данных необходима для защиты жизни, здоровья или иных жизненно важ
ных интересов субъекта персональных данных либо жизни, здоровья или иных жизненно важных 
интересов других лиц и получение согласия субъекта персональных данных невозможно;
- обработка персональных данных осуществляется в медико-профилактических целях, в целях уста
новления медицинского диагноза, оказания медицинских услуг при условии, что обработка персо
нальных данных осуществляется лицом, профессионально занимающимся медицинской деятельно
стью и обязанным в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации сохра
нять врачебную тайну;
- обработка персональных данных осуществляется в соответствии с законодательством Российской 
Федерации об обороне, безопасности, о противодействии терроризму, о транспортной безопасности, 
о противодействии коррупции, об оперативно-розыскной деятельности, об исполнительном произ
водстве, уголовно-исправительньм законодательством Российской Федерации;
- обработка персональных данных осуществляется в соответствии с законодательством Российской 
Федерации об обязательных и добровольных видах страхования, со страховым законодательством 
Российской Федерации.
3.6. Передача персональных данных третьим лицам
3.6.1. Передача персональных данных третьим лицам осуществляется Учреждением исключительно 
для достижения целей, заявленных для обработки персональных данных в п. 3.3. настоящей статьи 
Политики.
3.6.2. Передача персональных данных третьим лицам осуществляется либо с письменного согласия 
субъекта персональных данных, которое оформляется по установленной законодательством форме, 
либо для исполнения договора, стороной которого или выгодоприобретателем или поручителем по 
которому является субъект персональных данных, а также для заключения договора по инициативе 
субъекта персональных данных или договора, по которому субъект персональных данных будет яв
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ляться выгодоприобретателем или поручителем, либо в случаях, когда это необходимо в целях пре
дупреждения угрозы жизни и здоровью субъекта персональных данных, либо в иных случаях, уста
новленных федеральным законодательством.
3.6.3. Передача персональных данных третьим лицам осуществляется Учреждением только на осно
вании соответствующего договора с третьим лицом, существенным условием которого является обя
занность обеспечения третьим лицом конфиденциальности персональных данных и безопасности 
персональных данных при их обработке.
3.6.4. Учреждение не осуществляет трансграничную передачу персональных данных субъектов пер
сональных данных на территории иностранных государств.
3.6.5. В целях соблюдения законодательства Российской Федерации, для достижения целей обработ
ки, а также в интересах и с согласия субъектов персональных данных Учреждения в ходе своей дея
тельности предоставляет персональные данные следующим третьим лицам:
3.6.5.1. персональные данные работников на основании трудового договора и/или письменного 
согласия передаются в нижеследующие организации:

• централизованную бухгалтерию Управления здравоохранения Администрации города Екате
ринбурга - для оформления безналичного счета, на которые будет начисляться заработная плата 
и иные доходы работникам, при условии, что Учреждение заранее сообщит работникам наиме
нование и адрес данного банка.

• кредитным организациям, в которые работники обращались для оформления кредитов, ссуд 
либо получения иных услуг, при условии, что работники заранее сообщат работодателю на
именования указанных кредитных организаций;

• полиграфической организации или типографии - для изготовления визитных карточек работни
ка, при условии, что Учреждение заранее сообщит им наименование и адрес данного полигра
фического предприятия;

• частной охранной организации, осуществляющей охрану помещений, в которых расположены 
офисы Учреждения, при условии, что Учреждение заранее сообщит работнику наименование и 
адрес данной частной охранной организации;

• партнерам Учреждения - для исполнения обязательств, возложенных на Учреждение договора
ми и иными законными сделками, исполнение которых предусмотрено должностными обязан
ностями работника, при условии, что Учреждение заранее сообщит работнику наименования и 
адреса данных организаций.

• посольским и консульским представительствам иностранных государств, визовым центрам - 
для исполнения Учреждением официальных запросов по вопросам предоставления Работнику 
въездных виз, при условии, что работник заранее сообщит наименования указанных организа
ций.

• налоговым органам и правоохранительным органам, подразделениям Пенсионного фонда Рос
сийской Федерации, подразделениям Федеральной миграционной службы России, центрам за
нятости населения, военкоматам - для исполнения обязательств, возложенных на Учреждение 
законодательными и нормативными актами, а также исполнения законных официальных запро
сов, касающихся работника.

• другим организациям и органам в соответствии с законодательством РФ.
3.6.5.2. персональные данные контрагентов в соответствии с заключенным с ними Учрежде
нием или партнерами письменным договором, и/или с письменного согласия субъекта персональных 
Учреждение на основании договоров передает нижеследующим третьим лицам:

• налоговым и правоохранительным органам - для исполнения обязательств, возложенных на 
Учреждение законодательными и нормативными актами, а также исполнения законных офици
альных запросов, касающихся контрагентов.

• другим организациям и органам в соответствии с законодательством Российской Федерации
3.7. Получение Учреждением в качестве третьего лица персональных данных от партнеров
3.7.1. Получение персональных данных от партнеров - операторов персональных данных, - осуще
ствляется Учреждением исключительно для достижения целей, заявленных для обработки персо
нальных данных в п. 3.3. настоящей статьи Политики, и на основании заключенных с партнерами 
письменных договоров.
3.7.2. В тексте договоров с партнерами обязательно определяются цели обработки персональных 
данных, перечень операций с ними, и устанавливается обязанность Учреждения соблюдать конфи
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денциальность персональных данных и обеспечивать безопасность персональных данных при их об
работке, а также указываются требования к защите обрабатываемых персональных данных.
3.7.3. Учреждение, осуществляя обработку персональных данных по поручению партнера, не обяза
но получать согласие субъекта персональных данных на обработку его персональных данных. В этом 
случае ответственность перед субъектом персональных данных за действия Учреждения несет парт
нер. Учреждение, осуществляя обработку персональных данных по поручению партнера, несет от
ветственность перед партнером.
3.8. Меры по обеспечению безопасности персональных данных при их обработке
3.8.1. До начала обработки персональных данных Учреждением предприняты правовые, техниче
ские и организационные меры к защите персональных данных от неправомерного или случайного 
доступа, уничтожения, изменения, блокирования, копирования, предоставления, распространения, а 
также от иных неправомерных действий в отношении них. Обеспечение безопасности персональных 
данных достигается, в частности, следующими способами:
• вводом в Учреждении режима конфиденциальности персональных данных, когда все документы 

и сведения, содержащие информацию о персональных данных, являются в Учреждении конфи
денциальными;

• организацией режима обеспечения безопасности помещений, в которых размещены информаци
онные системы, препятствующего возможности неконтролируемого проникновения или пребы
вания в этих помещениях лиц, не имеющих права доступа в эти помещения;

• утверждением полного перечня персональных данных и иных сведений, подлежащих защите в 
Учреждении;

• обеспечением не распространения документов и сведений, содержащих персональные данные, 
без согласия субъекта персональных данных, либо наличия иного законного основания;

• назначением уполномоченного сотрудника, ответственного за организацию обработки персо
нальных данных;

• введением персональной ответственности руководителей Учреждения и его подразделений за 
обеспечение режима безопасности персональных данных при их обработке;

• утверждением перечня лиц, осуществляющих в Учреждении обработку персональных данных 
либо имеющих к ним доступ;

• определением типа угроз безопасности персональных данных актуальных для информационных 
систем Учреждения с учетом оценки возможного вреда, который может быть причинен субъек
там персональных данных;

• разработкой и утверждением локальных нормативных актов, регламентирующих в Учреждении 
обязанности должностных лиц, осуществляющих обработку и защиту персональных данных, их 
ответственность за компрометацию персональных данных;

• осуществлением внутреннего контроля и аудита соответствия обработки персональных данных 
Федеральному закону от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» и принятым в соот
ветствии с ним нормативным правовым актам, требованиям к защите персональных данных, ло
кальным актам;

• запретом для работников, осуществляющих обработку персональных данных, проводить несанк
ционированное или нерегистрируемое копирование персональных данных, в том числе с исполь
зованием сменных носителей информации, мобильных устройств копирования и переноса ин
формации, коммуникационных портов и устройств ввода- вывода, реализующих различные ин
терфейсы (включая беспроводные), запоминающих устройств мобильных средств (например, 
ноутбуков, карманных персональных компьютеров, смартфонов, мобильных телефонов), а также 
устройств фото и видеосъемки;

• обеспечением сохранности носителей персональных данных;
• использованием средств защиты информации, прошедших процедуру оценки соответствия тре

бованиям законодательства Российской Федерации в области обеспечения безопасности инфор
мации, в случае, когда применение таких средств необходимо для нейтрализации актуальных уг
роз;

• ознакомлением работников Учреждения, непосредственно осуществляющих обработку персо
нальных данных, с положениями законодательства Российской Федерации о персональных дан
ных, в том числе с требованиями к защите персональных данных, локальными актами в отноше-

/
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'  нии обработки персональных данных, и обучением указанных сотрудников;
• выделением конкретных мест хранения персональных данных (материальных носителей), обра

ботка которых осуществляется Учреждением и организацией режима обеспечения безопасности 
помещений и мест хранения материальных носителей персональных данных;

• обеспечением раздельного хранения персональных данных (материальных носителей), обработ
ка которых осуществляется без использования средств автоматизации и в различных целях;

• осуществлением учета документов по обработке персональных данных без использования авто
матизированных систем отдельным делопроизводством, хранением документов в надежно запи
раемых шкафах и сейфах, ключи от которых хранятся только у ответственных за данную дея
тельность работников.

• определением угроз безопасности персональных данных при их обработке в информационных 
системах персональных данных;

• применением организационных и технических мер по обеспечению безопасности персональных 
данных при их обработке в информационных системах персональных данных, необходимых для 
выполнения требований к защите персональных данных;

• оценкой эффективности принимаемых мер по обеспечению безопасности персональных данных 
до ввода в эксплуатацию информационной системы персональных данных;

• учетом машинных носителей персональных данных;
• выявлением фактов несанкционированного доступа к персональным данным и принятием соот

ветствующих мер;
• восстановлением персональных данных, модифицированных или уничтоженных вследствие не

санкционированного доступа к ним;
• установлением правил доступа к персональным данным, обрабатываемым в информационной 

системе персональных данных, а также обеспечением регистрации и учета всех действий, со
вершаемых с персональными данными в информационной системе персональных данных;

•  обеспечением доступа к содержанию электронного журнала событий исключительно уполномо
ченных работников Учреждения, которым сведения, содержащиеся в указанном журнале, необ
ходимы для выполнения трудовых обязанностей;

• контролем за принимаемыми мерами по обеспечению безопасности персональных данных и 
уровнем защищенности информационных систем персональных данных.

3.9. П рава и обязанности субъекта персональных данных
3.9Л . Субъект персональных данных имеет право:
• на получение сведений об Учреждении, о месте его нахождения, о наличии у Учреждения персо

нальных данных, относящихся к соответствующему субъекту персональных данных, а также на 
ознакомление с такими персональными данными;

• требовать от Учреждения уточнения своих персональных данных, их блокирования или уничто
жения в случае, если персональные данные являются неполными, устаревшими, недостоверны
ми, незаконно полученными или не являются необходимыми для заявленной цели обработки;

• требовать прекращения обработки своих персональных данных;
• получать информацию, касающуюся обработки его персональных данных, в том числе содержа

щую: подтверждение факта обработки персональных данных Учреждением, а также цель такой 
обработки; способы обработки персональных данных, применяемые Учреждением; сведения о 
лицах, которые имеют доступ к персональным данным или которым может быть предоставлен 
такой доступ; перечень обрабатываемых персональных данных и источник их получения; сроки 
обработки персональных данных, в том числе сроки их хранения; сведения о том, какие юриди
ческие последствия для субъекта персональных данных может повлечь за собой обработка его 
персональных данных.

3.9.2. Право субъекта персональных данных на доступ к его персональным данным может быть ог
раничено в соответствии с федеральными законами, в том числе в следующих случаях:
• если обработка персональных данных, включая те, что получены в результате оперативно

розыскной, контрразведывательной и разведывательной деятельности, выполняется в целях ук
репления обороны страны, обеспечения безопасности государства и охраны правопорядка;

• при условии, что обработка персональных данных производится органами, осуществившими за
держание субъекта персональных данных по подозрению в совершении преступления, либо
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'  предъявившими субъекту персональных данных обвинение по уголовному делу, либо приме
нившими к субъекту персональных данных меру пресечения до предъявления обвинения, за ис
ключением предусмотренных уголовно-процессуальным законодательством Российской Феде
рации случаев, когда допускается ознакомление подозреваемого или обвиняемого с такими пер
сональными данными;

• если обработка персональных данных выполняется в соответствии с законодательством о проти
водействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансирова
нию терроризма;

• когда доступ субъекта персональных данных к его персональным данным нарушает права и за
конные интересы третьих лиц;

• если обработка персональных данных осуществляется в случаях, предусмотренных зако
нодательством Российской Федерации о транспортной безопасности, в целях обеспечения устой
чивого и безопасного функционирования транспортного комплекса, защиты интересов личности, 
общества и государства в сфере транспортного комплекса от актов незаконного вмешательства.

3.9.3. Для реализации своих прав и защиты законных интересов субъект персональных данных имеет 
право обратиться в Учреждение. Учреждение рассматривает любые обращения и жалобы со стороны 
субъектов персональных данных, тщательно расследует факты нарушений и принимает все необхо
димые меры для их немедленного устранения, наказания виновных лиц и урегулирования спорных и 
конфликтных ситуаций в досудебном порядке.
3.9.4. Субъект персональных данных вправе обжаловать действия или бездействие Учреждения пу
тем обращения в уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных данных (Роском- 
надзор).
3.9.5. Субъект персональных данных имеет право на защиту своих прав и законных интересов, в том 
числе на возмещение убытков и/или компенсацию морального вреда в судебном порядке.
3.9.6. Субъект персональных данных обязан предоставлять только достоверные и полные персональ
ные данные, которые при необходимости должны быть документально подтверждены.
3.10. Порядок предоставления информации субъекту персональных данных
3.10.1. Доступ к персональным данным субъекту персональных данных или его законному предста
вителю предоставляется Учреждением при обращении либо при получении запроса от субъекта пер
сональных данных или его законного представителя. Запрос должен содержать номер основного до
кумента, удостоверяющего личность субъекта персональных данных или его законного представите
ля, сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе и собственноручную под
пись субъекта персональных данных или его законного представителя. Запрос может быть направлен 
в электронной форме и подписан электронной цифровой подписью в соответствии с законодательст
вом Российской Федерации.
3.10.2. Учреждение сообщает субъекту персональных данных или его законному представителю ин
формацию о наличии персональных данных, относящихся к соответствующему субъекту персональ
ных данных, а также предоставляет возможность ознакомления с ними при обращении субъекта пер
сональных данных или его законного представителя в течение десяти рабочих дней с даты получения 
запроса субъекта персональных данных или его законного представителя.
3.10.3. Право субъекта персональных данных на доступ к своим персональным данным ограничива
ется в случае, если предоставление персональных данных нарушает конституционные права и свобо
ды других лиц.
3.10.4. Неправомерный отказ в предоставлении собранных в установленном порядке документов, со
держащих персональные данные, либо несвоевременное предоставление таких документов или иной 
информации в случаях, предусмотренных законом, либо предоставление неполной или заведомо 
ложной информации может повлечь наложение на должностных лиц административного штрафа в 
размере, определяемом Кодексом об административных правонарушениях.
3.11. Ответственность за обеспечение безопасности персональных данных
3.11.1. Учреждение несет ответственность за разработку, введение и действенность соот
ветствующих требованиям законодательства норм, регламентирующих получение, обработку и за
щиту персональных данных. Общество закрепляет персональную ответственность работников за со
блюдением установленного в Учреждении режима конфиденциальности персональных данных.
3.11.2. Руководитель подразделения несет персональную ответственность за соблюдение работника
ми его подразделения норм, регламентирующих получение, обработку и защиту персональных дан-
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ных. Руководитель, разрешающий доступ сотрудника к документам и сведениям, содержащим пер
сональные данные, несет персональную ответственность за данное разрешение.
3.11.3. Каждый работник Учреждения, получающий для работы документ, содержащий персональ
ные данные, несет персональную ответственность за сохранность носителя и конфиденциальность 
информации.
3.11.4. Работники, виновные в нарушении норм, регулирующих получение, обработку и защиту пер
сональных данных, несут дисциплинарную, административную, гражданско-правовую или уголов
ную ответственность в соответствии с федеральными законами.
3.11.5. Учреждение не несет ответственности за убытки и иные затраты, понесенные субъектами 
персональных данных в результате предоставления ими недостоверных и неполных персональных 
данных.

4. СВЕДЕНИЯ ОБ УЧРЕЖДЕНИИ
Муниципальное автономное учреждение «Городская клиническая больница № 14» (МАУ «ГКБ № 
14»),
ИНН 6663020620; ОГРН 1036604789759; ОКВЭД 85.1; 85.11; 85.11.1; 85.12; 85.13; 85.14; ОКПО 
01944625; ОКФС 14; ОКОГУ 4210007; ОКОПФ 20901
Адрес местонахождения: 620039, Свердловская область, город Екатеринбург, улица 22 Партсъезда, 
дом 15 А
Почтовый адрес: 620039, Свердловская область, город Екатеринбург, улица 22 Партсъезда, дом 15 А 
Адрес сайта: www.eekbl4.ru. Адреса электронной почты: gkbl4@ eekbl4.ru (e-mail)
Учреждение является оператором персональных данных. Приказ Роскомнадзора № 252 от «21» но
ября 2008 года. Реестр операторов персональных данных: http://rkn.gov.ru/personal-data/reeister/.

5. СВЕДЕНИЯ ОБ УПОЛНОМОЧЕННОМ ОРГАНЕ ПО ЗАЩИТЕ ПРАВ СУБЪЕКТОВ
ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

1. Федеральная служба по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых комму
никаций (Роскомнадзор)
Почтовый адрес: 109074, г. Москва, Китайгородский пр., д .7, стр.2. Справочно-информационный 
центр: телефон (495) 987-68-00, факс (495) 987-68-01. Управление Роскомнадзора по защите прав 
субъектов персональных данных: тел.: (495) 987-68-57. •
Общий электронный адрес (E-mail): rsoc in@rsoc.ru Сайт: pd.rkn.gov.ru
2. Управление Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и мас
совых коммуникаций по Уральскому федеральному округу (Роскомнадзор по УрФО)
Почтовый адрес: 620000, г. Екатеринбург, пр. Ленина, д. 39, а/я 337.
Телефон: (343) 359-01-00, факс: (343) 359-01-59.
Электронный адрес (E-mail): rsockanc66@rkn.gov.ru Сайт: 66.rkn.gov.ru
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